Livio ORCAMENTO PUBLICO, ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA
e Lei de Responsabilidade Fiscal - 102.ed./2020

ORCAMENTO PUBLICO porque tem tudo o que é importante sobre Orgamento Publico;
ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA porgue tem tudo o que é importante sobre
Administracao Financeira e Orcamentaria; e

LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL porgue tem tudo o que € mais importante sobre a LRF.

Livro completo e indispensavel — que fara toda a diferenca na hora de responder as
guestbes da prova - indicado para os maiores e melhores concursos publicos do Brasil.
Manual de referéncia para o Gestor Publico, ja utilizado por sete Tribunais de Contas, como
como livro-texto para professores e como fonte de pesquisa académica.

Artigos EIS A PROVA 1,2, 3 e EIS A PROVA4 da pg www.comopassar.com.br
demonstram a utilizagéo desse livro em Concursos Publicos e meio Profissional-Académico

Diferenciais:

1- Contém muito conteddo que somente a pratica - como Diretor dessa area e como
Professor - permite expor num livro;

2- Utilizado pelas Bancas de Concursos para Elaboracdo de Questbes e como
referéncia bibliografica.

3- Contém assuntos e ‘n’ dicas e detalhes exclusivos que fazem a diferenca;

4- Linguajar claro e objetivo, com ‘n’ chamadas de ‘Atencé&o’ para auxiliar o aluno a
diferenciar coisas semelhantes ou para alerta-los sobre itens importantes;

5- Muitos candidatos tém gabaritado a prova estudando apenas por este livro;

6- Manual de referéncia para o Gestor Publico, livro-texto para professores e fonte de
pesquisa académica;

7- Um canal de comunicacéo direto com o autor para sanar eventuais dividas.

Mensagem inicial do autor

“Passou o tempo em que bastava decorar conceitos para o acerto de questdes em
concursos. A ampliagdo da concorréncia por uma vaga no servigo publico forgou as bancas
de concursos a elaborarem questfes mais dificeis, envolvendo também conhecimentos
praticos. Este livro retine conhecimentos préticos, tedricos e de docéncia, além de trazer

inlUmeras dicas para concursos, e chega com esta finalidade: facilitar o aprendizado e
possibilitar a seguranca e o acerto de questfes na hora de provas relacionadas com
Orcamento Publico, Administracdo Financeira e Orcamentaria e LRF”.

NOTA a 102.ed/2020

Nesta Décima edi¢do, houve a total atualizacdo do capitulo do PPA, do capitulo
Sistemas do Poder Executivo, e das mudancas Institucionais promovidas pelo novo
Presidente; além de outras pequenas atualizacdes e melhoramentos em todos os demais
capitulos (76 itens), decorrentes da revisdo bibliografica geral e da anélise de provas
recentes.

Lembramos que na aquisicdo deste livro sera fornecida gratuitamente a 32 ed.do Livro
Questdes Comentadas de Orgamento Publico/Afo/Lrf, versdo pdf, como material
complementar na web-pagina da Editora JusPodium.

Reforcamos nosso compromisso com o leitor/estudante, respondendo todos os e-mails
recebidos através do “contato” da pagina www.comopassar.com.br, onde também héa



http://www.comopassar.com.br/

maiores informacdes sobre os livros do autor, resolucdo/comentérios das ultimas provas da
matéria, e orientagbes sobre como passar em concursos publicos.

Nas atualizaces e melhorias, primamos pelo ajuste fino do contetdo do livro com o
contetdo cobrado pelas bancas, visando facilitar o acerto de questdes.

Considerando da 42 para a 92 edicdo — foram 2 novos capitulos e mais de 300 itens de
atualizacdo — o que torna os livros mais antigos desatualizados.

Prof. Augustinho Paludo
Apresentacéo do livro pelo prof. SYLVIO MOTTA

“Dentro do universo diversificado dos concursos publicos existem alguns contetudos
programaticos que desafiam a inteligéncia e, sobretudo, a paciéncia do candidato, dada a
sua especificidade, quase sempre acompanhada de um vocabulario técnico, formando um
conjunto de desafios digno de um Hércules.

Portanto, para enfrentar uma competicdo desse jaez, torna-se imprescindivel um
material didatico a altura. E é esse, precisamente, o caso da obra que ora apresentamos. O
professor Augustinho Paludo é um mestre na arte de ensinar e nos brinda com um manual
pratico, técnico e didatico visando a compreensao do Orgcamento Publico. Desarmando
armadilhas préoprias das bancas examinadoras, explicando de forma simples conceitos
complexos, estimulando o leitor a descobrir suas potencialidades e, sobretudo, fixando o
contetdo por meio de questdes, o autor consegue trilhar o caminho de poucos e rarissimos
professores dessa matéria, impregnando sua marca de sucesso em todos aqueles que
tiverem o privilégio de estudar suas linhas e aprender com a sua vasta experiéncia no
preparo de candidatos por todo esse Brasil.

Aproveite, pois, as préximas horas para aprender quem com quem realmente sabe
ensinar”.

Sylvio Motta

A seguir, 0 SUMARIO do livro:
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Conquistar uma vaga no servi¢co publico s6 depende de vocé: se vocé estiver disposto a
estudar com dedicacdo e perseveranca, entdo a vaga ja € sua, trata-se apenas de uma
questdo de tempo.




